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R. AYUNTAMIENTO NUEVO LAREDO, TAM

En Acta No. 79 de Septuagésima Cuarta Sesion Ordinaria de cabildo, celebrada el 30 de noviembre de
2020, se aprob6 el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el Ejercicio Fiscal 2021, del municipio de Nuevo
Laredo, Tamaulipas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Considerando que el Articulo 49 Fraccion XIV del Cédigo Municipal vigente en Tamaulipas sefiala que son
facultades y obligaciones de los Ayuntamientos aprobar anualmente el Presupuesto de Egresos del
municipio con base en sus ingresos disponibles y sefiala ademas en el Articulo 72 Fraccion IX que la
Tesoreria Municipal debera realizar la planeacion y proyeccion oportuna de los presupuestos anuales de
ingresos y de egresos.

Que la dinamica de las condiciones econémicas nacionales es una constante que afecta a las finanzas
publicas, tanto en el estado como en nuestra comunidad, y hace necesario que nuestra ciudad asuma el
compromiso de disefiar y planear estratégicamente politicas publicas que optimicen el uso de los recursos
publicos, y consecuentemente se elaboren programas que promuevan el desarrollo social, la mejora del
entorno familiar y la promocién de las actividades productivas.

Que tal compromiso se pretende cumplir a través de las estrategias que se sefialan en el Plan Municipal de
Desarrollo, en donde se establecen la definicion de objetivos y acciones a implementarse en el ambito de la
prosperidad social, la competitividad y productividad, asi como en el de instituciones fuertes y gobierno de
resultados.

Que en este Ultimo ambito que se ha promovido una administracion publica responsable, eficiente y
transparente, y congruente a esa finalidad para el siguiente ejercicio fiscal se propone mantener el equilibrio
presupuestal y finanzas publicas sanas, considerando una inflacion estimada de 4.0 por ciento anual, estas
expectativas encauzan la politica de gasto publico hacia una mayor prudencia financiera y disciplina fiscal.

Que las condiciones econdémicas se vieron afectadas por el brote y rapida propagacion de la enfermedad
del COVID 19, declarada pandemia por la OMS el 11 de marzo de 2020.

Que de esa manera y observando lo sefialado en la Ley de Disciplina Financiera para Entidades
Federativas y Municipios se podran proteger las finanzas y el patrimonio municipal, privilegiando la
inversion publica y garantizando el cumplimiento de los compromisos contraidos de apoyo a las familias y el
abatimiento del rezago social, asi como los derivados de la relacion laboral.

Que aun cuando Nuevo Laredo, Tamaulipas es reconocido por los avances en materia de administracion
publica, existe plena conciencia de la necesidad de continuar vigorizando la dinamica productiva, que
modernice y consolide la infraestructura de nuestra ciudad, y estar permanentemente en la busqueda de
prospectivas que posibiliten mayores recursos para nuestro municipio.

Que dado lo anterior, el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 refleja las
circunstancias actuales para hacer de él un instrumento de uso racional y efectivo.

Que la Ley de Ingresos del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas, para el Ejercicio Fiscal 2021, incluye la
estimacion del Presupuesto de Ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $3,336,702,090.89, el
cual se codificd con base en el Clasificador por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2021, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de conformidad con lo
establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
151 del Cddigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Que en su elaboracion se considera lo sefialado en los Articulos 10 y 20 de la Ley de Disciplina Financiera
para Entidades Federativas y Municipios, en el Articulo 158 parrafo tercero y cuarto del Cédigo Municipal
para el Estado de Tamaulipas y se establece la provisién presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley
de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Que las estimaciones presupuestales se realizaron considerando entre otros aspectos el nimero y el tipo
de plaza de los trabajadores municipales que integran cada una de las Unidades Administrativas, asi como
las obligaciones contenidas en los documentos contractuales vigentes, se consideraron ademas los bienes
del inventario del activo fijo, destacando el equipo de transporte, maquinaria y equipo, mobiliario y equipo
de oficina, equipo de computo y los edificios donde se ubican las oficinas institucionales.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos estimados en la
Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningiin motivo afectara los programas municipales
prioritarios, y que en todo caso se subsanara con otra fuente de ingresos o con la disminucion del gasto
corriente, tal y como lo establece el articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Que en el caso de los Adeudos de ejercicios fiscales anteriores se consideré $40,000,000.00, lo cual podria
incrementar o decrementar ya que a la fecha de la elaboracién de dicho presupuesto no se habia realizado
el cierre del ejercicio.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.



£ Edicién Vespertina R .
Pagina 396
9 Victoria, Tam., martes 29 de diciembre de 2020 Periddico Oficial

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C., evaluara tanto
el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos,
correspondientes al ejercicio fiscal 2021, bajo la metodologia del indice de Informacion Presupuestal
Municipal (IIPM) 2021.

El [IPM tiene como propédsito mejorar la calidad de informacion de los presupuestos, con el fin de impulsar
la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas, a través del cumplimiento de los
criterios para desglosar la informacioén y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje
gue permita presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario pablico para hacer saber
a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, cuanto, cémo y en qué se va a gastar el dinero
publico, y se debe entender como una accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil,
las empresas y el gobierno.

Con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y de alinear las acciones
de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo y el Plan Municipal de Desarrollo, se expide
el presente Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio Fiscal 2021, cuyo objetivo primordial es integrar
la informacion presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de

Tamaulipas, el Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, la Ley de Adquisiciones para la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, la Ley de Deuda Publica Estatal y
Municipal de Tamaulipas, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el
Estado de Tamaulipas, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas,
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Fiscalizacién y
Rendicion de Cuentas del Estado de Tamaulipas, Reglamento de Adquisiciones y Contratacion de Servicios
y Arrendamientos de Bienes Muebles Nuevo Laredo, Tamaulipas y demas legislaciones aplicables.

Por lo anterior expuesto y fundado, de acuerdo con las instrucciones del C. Presidente Municipal, me
permito remitirle:

Titulo | De las Asignaciones del Presupuesto de Egresos del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas
Capitulo |l  Disposiciones Generales

Capitulo Il De la Integracion del Presupuesto

Capitulo Il De las Clasificaciones del Presupuesto

Titulo 1l Del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Capitulo | De los Servicios Personales

Capitulo Il De los Materiales y Suministros

Capitulo lll  De los Servicios Generales

Capitulo IV De las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
CapituloV  De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Capitulo VI De la Inversion Puablica

Capitulo VIl De las Inversiones y Otras Provisiones

Capitulo VIII De las Participaciones y Aportaciones

Capitulo IX  De la Deuda Publica

Titulo Il Del Presupuesto Basado en Resultados
Capitulo | De las Prioridades del Gasto

Capitulo Il De los Programas

Capitulo Il De la Evaluacion del Desempefio
Capitulo IV De la Ley de Disciplina Financiera
Transitorios

TITULO PRIMERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS
CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones
del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, el Cédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, la Ley de Adquisiciones para la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus
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Municipios, la Ley de Deuda Publica Estatal y Municipal de Tamaulipas, la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Tamaulipas, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Tamaulipas, Reglamentos
Municipales y demas legislacién aplicable.

En la ejecucion del gasto publico se deberd considerar como el eje articulador del Plan Municipal de
Desarrollo y el Plan Estatal de Desarrollo, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en los mismos.

Serd responsabilidad de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas Municipal y de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Secretaria de
Tesoreria y Finanzas Municipal y de la Secretaria de la Contraloria del Municipio de Nuevo Laredo,
Tamaulipas, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y el Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I.Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal,
que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de
las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la
realizacién de funciones especificas.

Il.  Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan
cumplido las metas establecidas.

Ill. Ayuntamiento: constituye la autoridad méaxima en el municipio, es independiente, y no habra autoridad
intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante,
decisorio, y representante del Municipio.

IV. Clasificacion Administrativa: clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos basicos identificar las
unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos
financieros publicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal
como lo requieren las mejores préacticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el &mbito de Sector Publico de cada orden de gobierno
y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

V. Clasificacion Econdmica: clasificacién presupuestal de las transacciones de los entes publicos que
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de analizar y
evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

VI. Clasificacion Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los
propdsitos u objetivos socioecondémicos que persiguen los diferentes entes publicos.

VII. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste en presentar los
gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

VIII. Clasificador por Objeto del Gasto: reine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos de
gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informaciéon que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

IX. Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de
Capital y Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos.

X. Clasificaciéon Programatica: clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

XI. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de
Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Xll. Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a
cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que
dichas obligaciones tengan como propésito operaciones de canje o refinanciamiento.

Edicién Vespertina, de conformidad con el articulo 10, parrafo primero de la Ley del Periédico Oficial del Estado.
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Xlll.Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como
responsables directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las
entidades de la administracion publica paramunicipal a su cargo.

XIV.Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

XV. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el
Presupuesto de Egresos.

XVI.Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a los otros
componentes institucionales del sistema econémico que se efectlan para financiar gastos de éstos con tal
propdésito.

XVII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad y
las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econdémico para financiar
gastos de esas caracteristicas.

XVIII. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago
a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y
sentencias definitivas.

XIX.Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar certificada o
documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

XX. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de
incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

XXl.Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de
pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

XXIl. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los
impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas
de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

XXIIl. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen en exceso de los
aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

XXIV. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro
medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

XXV. Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XXVI. Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos
del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

XXVII. Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el ayuntamiento a
iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el Ejercicio Fiscal a partir del primero de Enero, las
actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion
Publica Municipal.

XXVIIl.Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de capital
destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y modificacion de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un
aumento en la capacidad o vida Util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XXIX. Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran implementar al
amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico — Privadas en
Proyectos para Prestacion de Servicios del Estado Tamaulipas, sea a celebrarse o celebrado.

XXX. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo
colegiado, al Municipio.

XXXI. Remuneracion: toda percepcién de los servidores publicos municipales en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que
sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

XXXII. Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, (central, descentralizada o
concesionada a particulares), creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la
satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

XXXIIl.Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto concebir, disefiar y
calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios, asesorias y
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consultorias que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Tamaulipas; la direccién o supervisiéon de la ejecucién de
las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las
instalaciones.

XXXIV. Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

XXXV. Sistema de Evaluacién del Desempefio: el conjunto de elementos metodoloégicos que permiten
realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacién del
grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que
permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

XXXVI. Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el
proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la
distribucién y comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;

promover la innovacioén tecnologica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales
o de servicios.

XXXVII.  Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas
contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

XXXVIII. Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran inamovibles,
de nacionalidad mexicana y s6lo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que
puedan desarrollar el servicio respectivo.

XXXIX. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o bien
que, por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Secretaria de Tesoreria
y Finanzas del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas, tal como lo establece el articulo 72 fraccién Xlll del
Caodigo Municipal para el Estado de Tamaulipas.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Secretaria de
Tesoreria y Finanzas estara facultada para exigir a las demas Secretarias y Unidades Administrativas; que
toda erogacion con cargo al Presupuesto de Egresos Municipal esté debidamente justificado y comprobado,
con apego a las normas aplicables.

Articulo 4.-Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se
administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
que estén destinados, tal como lo establecen los articulos 151 del Cddigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera
ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y
social, con base en lo siguiente:

I.No se otorgardan remuneraciones, pagos 0 percepciones distintas a su ingreso establecido en el
Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos
Municipales.

Il.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempefio de
su funcidn, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al presupuesto les deban corresponder.

Ill. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios, con la finalidad de contribuir a
la consecucion de los objetivos del plan de desarrollo de la Administraciéon Publica Municipal.

IV. La programacién del gasto publico municipal se basard en los lineamientos y planes de desarrollo
social y econdmico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral del
municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VI. EIl gasto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el Presupuesto de Egresos aprobado y debera
ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII. Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto de Egresos y que
tenga saldo suficiente para cubrirlo; en caso que no existiera, se autoriza al Presidente Municipal a realizar
por conducto de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas una transferencia o ampliacién presupuestal para
poder efectuarlo.

VIIl.La Secretaria de Tesoreria y Finanzas del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas, efectuara los pagos
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente
justificados y comprobados con los documentos originales respectivos.
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IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado una vez
cumplidos los plazos convenidos.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por
este presupuesto.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos extraordinarios se
aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales correspondientes a egresos devengados no
ejercidos ni pagados en el ejercicio 2020, siempre y cuando no tengan que reintegrarse o destinarse para
un fin en especifico, o para creacidon de nuevos proyectos o inversion publica, alineados al préximo Plan de
Desarrollo Municipal y de acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

a. Articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera

b. Para el pago de la amortizacion anticipada de la Deuda Publica

c. Par el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores

d. Para el pago de pasivos circulantes y otras obligaciones

e. Para el pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente

f. Para el pago de la aportacion a fondos para desastres naturales

g. Para el pago de fondos de pensiones

XIl. Los déficits presupuestarios por ningln motivo afectaran los programas municipales prioritarios, y en
todo caso se subsanaran con otra fuente de ingresos previa aprobaciéon correspondiente o con la
disminucion del gasto corriente.

a. Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera

b. Gastos de comunicacion social;

c. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion,
d. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por compensaciones

Xlll. La Secretaria de Tesoreria y Finanzas del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas implementara el
Sistema de Presupuesto por Programas y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad
aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congreso del
Estado de Tamaulipas debera cumplir con lo siguiente:

I.Aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, el ayuntamiento debera remitir copia
del mismo y del acta de sesién en que se aprobd al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de
seguimiento y revision de la cuenta publica, cumpliendo con las fechas previstas en el articulo 157 de
Cdédigo Municipal para el estado de Tamaulipas.

Il. Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

Ill. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones presupuestales armonizadas,
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La Secretaria de Tesoreria y Finanzas del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas garantizara
gue toda la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas, el Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, la Ley
de Adquisiciones, para la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, la Ley de
Deuda Publica Estatal Municipal de Tamaulipas, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Tamaulipas, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tamaulipas, Ley de Disciplina Financiera de las entidades federativas y los Municipios, Ley de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Tamaulipas, Reglamentos Municipales y demas
legislacion aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2021 debera ser difundido en los
medios electrénicos con los que disponga el Municipio en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7.-Conforme al Articulo 49 fraccion XXXV del Cddigo Municipal vigente, se faculta al Presidente
Municipal para crear, modificar o suprimir Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los
negocios del orden administrativo y la atencién de los servicios publicos, debiendo informar de las
modificaciones presupuestales de acuerdo al Articulo 12 de este presupuesto.

Los Titulares de las Secretarias y Unidades Administrativas, en el ejercicio del presupuesto autorizado;
serdn responsables de que su aplicacion se realice de conformidad con las leyes y reglamentos
correspondientes y con base en los principios de honradez, transparencia y eficiencia en el manejo de los
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recursos. Asi mismo, no deberan contraer compromisos que rebasen el monto del presupuesto autorizado
para el afio 2021, salvo lo previsto en el Articulo 12 del presente presupuesto.

Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados, el ejercicio de sus asignaciones presupuestales
sera responsabilidad de los 6érganos competentes conforme a las leyes que los rigen.

Las Secretarias y Unidades Administrativas estan obligadas en el ejercicio de los recursos presupuestales,
a que este se lleve a cabo con Perspectiva de Equidad de Género, entendiéndose por ello, como el enfoque
gue les permita identificar y evitar el fenémeno de la desigualdad e inequidad entre hombres y mujeres en el
municipio.

Asi mismo, promoveran de acuerdo a su competencia y medios disponibles, la difusion de contenidos que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres, nifilos y nifias, y adolescentes, que fomenten la
erradicacion de la violencia de género y que eviten cualquier forma de discriminacion.

Para el caso de aquellas Secretarias y Unidades Administrativas que estén obligadas a incorporar la
perspectiva de género y la igualdad entre hombres y mujeres, deberan coordinarse con las instancias
correspondientes, con la finalidad de rendir la informacion relativa a las acciones que al efecto se realicen,
asi como de los recursos que se ejerzan en este rubro.

De igual forma difundiran de acuerdo a su competencia y medios disponibles, el respeto y proteccién a los
derechos de la poblacién migrante, debiendo coordinar sus actividades con las entidades encargadas de la
proteccion a los mismos en el Municipio, el Estado o la Federacion.

Articulo 8.-El Presupuesto de Egresos del Municipio de Nuevo Laredo Tamaulipas, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones, aportaciones
y convenios, derivados del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 9.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la Federacion presupuest6 otorgar
al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, se desglosan a continuacion:

Informaciéon en Pesos

Fondo Presupuesto

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 65,714,194.67
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones del | 300,702,135.63
D.F.

Total 366,416,330.30

La aplicacion, destino y distribucidon presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el ramo
33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Informacién en Pesos

. Fondo de Aportaciones
FOnl G2 RO SRR para el Fortglecimiento
o ” para la Infraestructura N
Cadigo Capitulo Social Municipal de los Municipios y de
2021 las Demarcaciones del
D.F. 2021
1000 Servicios Personales 0.00 0.00
2000 Bienes y Suministros 0.00 0.00
3000 Servicios Generales 1,032,212.86 102,000,500.00
4000 Transf., Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
6000 Inversién Pablica 64,681,981.81 156,086,635.63
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
8000 Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
9000 Deuda Publica 0.00 42,615,000.00
Total 65,714,194.67 300,702,135.63

Articulo 10.- Considerando la publicacién de los calendarios de radicacion de recursos de los fondos de
aportaciones que realiza la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a las Entidades Federativas, y estas
Ultimas a sus municipios, se autoriza a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas la aplicacién de recursos no
etiquetados para hacer frente a las erogaciones programadas con dichos fondos hasta en tanto la
radicacion de dichos recursos resulte suficiente para las erogaciones programadas.

Se podran efectuar modificaciones a la programacién de las erogaciones previstas en este apartado,
considerando lo sefialado en el Articulo 12 de este Presupuesto de Egresos.

CAPITULO Il
De la Integracion del Presupuesto

Articulo 11.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Nuevo Laredo,
Tamaulipas, comprende la cantidad de $3,336,702,090.89 (Tres Mil Trescientos Treinta y Seis Millones
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Setecientos Dos Mil Noventa Pesos 89/100 M.N.) y corresponde al total de los ingresos aprobados en la
Ley de Ingresos del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal de 2021, guardando
equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 49 fraccion XIV del Cédigo Municipal para el
Estado de Tamaulipas.

Articulo 12.-De conformidad con el Articulo 160 del Coédigo Municipal, las partidas presupuestales
contenidas en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas para el Ejercicio
Fiscal del Afio 2021 se consideran de ampliacién automatica, si alguna o algunas de las asignaciones del
Presupuesto de Egresos resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la Administracion Municipal y con el Plan Municipal de Desarrollo, se autoriza al
Presidente Municipal para que por conducto de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, realice las
modificaciones presupuestales necesarias.

En el supuesto de que se perciban ingresos ordinarios y extraordinarios excedentes a los considerados
para el Ejercicio Fiscal para el afio 2021, se faculta al Presidente Municipal para que, por conducto de la
Secretaria de Tesoreria y Finanzas, realice erogaciones adicionales a las autorizadas hasta por el importe
de dichos excedentes en cualquiera de los apartados presupuestales.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucién de los ingresos estimados para el
2021, asi como cuando sea necesario adoptar medidas de austeridad y racionalidad en el ejercicio del
gasto, se autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas,
realice las reducciones que sean necesarias a los montos de los presupuestos aprobados.
Para efectos del presente articulo, la Secretaria de Tesoreria y Finanzas deberd presentar ante el
Honorable Cabildo; antes del 31 de diciembre del afio 2021, un informe detallado de las partidas del
Presupuesto de Egresos que sufrieron modificacion durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a lo
establecido en el Cédigo Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.
CAPITULO Il

De las Clasificaciones del Presupuesto

Articulo 13.-La clasificacién Administrativa del Presupuesto de Egresos se integra conforme a lo siguiente:

Informaciéon en Pesos

Cdédigo Descripcion Presupuesto

100 Organo Ejecutivo Municipal 3,171,794,090.89

500 Otras Entidades Paraestatales y Organismos 164,908,000.00
Total 3,336,702,090.89

I.El Presupuesto de Egresos para el Organo Ejecutivo Municipal se integra con las Unidades
Administrativas conforme a lo siguiente:

Informaciéon en Pesos

Periédico Oficial

Cédigo Descripcién Presupuesto
101 Honorable Cabildo 23,120,356.37
102 Secretaria de la Presidencia 249,069,309.20
103 Secretaria del Ayuntamiento 162,271,008.19
104 Secretaria de Tesoreria y Finanzas 532,357,282.84
105 Secretaria de la Contraloria y Transparencia 16,896,615.00
106 Secretaria de Administracion 84,962,623.42
107 Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente 791,601,241.76
108 Secretaria de Servicios Publicos Primarios 637,514,647.05
109 Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad 85,415,343.54
110 Secretaria de Bienestar Social 210,027,135.88
111 Secretaria de Desarrollo Econémico 29,240,930.61
112 Gastos de Operacién 118,824,608.92
113 Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte 230,492,988.11
Total 3,171,794,090.89
Il. El Presupuesto de Egresos para Otras Entidades Paraestatales y Organismos se integra conforme a lo
siguiente:
Informacién en Pesos
Cédigo Descripcién Presupuesto Anual
501 Instituto para la Competitividad y el Comercio Exterior 2,544,000.00
502 Instituto Municipal para la Prevencion de Adicciones, Conductas y
Tendencias Sociales 1,800,000.00
503 Instituto Municipal para el Desarrollo de la Juventud de Nuevo 2.569,000.00
Laredo
504 Instltuto'l\/_lu'nlupal de Investigacion, Planeacion y Desarrollo Urbano 2.919,000.00
del Municipio de Nuevo Laredo
505 Instituto Municipal de la Mujer de Nuevo Laredo 4,419,000.00
506 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 120,000,000.00
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507 Diversas Instituciones sin Fines de Lucro 30,657,000.00
Total 164,908,000.00

Articulo 14.- La Clasificacién Econdmica del Presupuesto de Egresos se integra conforme a lo siguiente:
Clasificaciéon Economica (CE)
Informacién en Pesos

CE Presupuesto
2 - GASTOS 3,221,734,571.89
2.1 - GASTOS CORRIENTES 2,435,990,271.13
2.1.1 - GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL GOBIERNO
GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACION DE LAS ENTIDADES EMPRESARIALES 1,707,367,690.12
2.1.1.1 - REMUNERACIONES 623,149,638.39
2.1.1.1.1 - SUELDOS Y SALARIOS 600,618,815.54
2.1.1.1.2 - CONTRIBUCIONES SOCIALES 22,530,822.85
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 1,084,218,051.73
2.1.1.2.1 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 1,084,218,051.73
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.69) 37,693,716.00
2.1.2.1 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.69) 37,693,716.00
2.1.2.1.1 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.69) 37,693,716.00
2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD 66,715,000.00
2.1.3.1 - INTERESES 66,715,000.00
2.1.3.1.1 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 66,715,000.00
2.1.5 -TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS CORRIENTES
OTORGADOS 394,501,275.17
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO 394,501,275.17
2.1.5.1.1 - AYUDA A PERSONAS 51,093,275.17
2.15.1.2 - BECAS 100,000,000.00
2.1.5.1.3 - AYUDA A INSTITUCIONES 233,408,000.00
2.1.5.1.5 — DESASTRES NATURALES 10,000,000.00
2.1.7 — PARTICIPACIONES 229,712,589.84
2.1.7.1 - PARTICIPACIONES 229,712,589.84
2.2 - GASTOS DE CAPITAL 785,744,300.76
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 782,157,325.02
2.2.1.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 782,157,325.02
2.2.1.1.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 782,157,325.02
2.2.2 - ACTIVOS FIJOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL FIJO) 3,586,975.74
2.2.2.2 - MAQUINARIA Y EQUIPO 3,525,764.86
2.2.2.2.1 - EQUIPO DE TRANSPORTE 2,000,000.00
2.2.2.2.2 - EQUIPO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES 558,322.00
2.2.2.2.3 — OTRA MAQUINARIA'Y EQUIPO 967,442.86
2.2.2.5 - ACTIVOS FIJOS INTANGIBLES 61,210.88
2.2.2.5.3 - PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASE DE DATOS 61,210.88
3 - FINANCIAMIENTO 114,967,519.00
3.2.2.1 - DISMINUCION DE PASIVOS CORRIENTES 74,967,519.00
3.2.2.1.3 - AMORTIZACION DE LA PORCION CIRCULANTE DE LA DEUDA
PUBLICA DE LARGO PLAZO 74,967,519.00
3.1.2.1.4 - DISMINUCION DE OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 40,000,000.00
3.1.2.1.4.1 — DISMINUCION DE OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 40,000,000.00
TOTAL GENERAL 3,336,702,090.89
Articulo 15.- La Clasificacion por Tipo de Gasto del Presupuesto de Egresos se integra conforme a lo
siguiente:
Clasificacion por Tipo de Gasto (CTG)
Informacién en Pesos
CTG Presupuesto
1 Gasto Corriente 2,331,581,555.13
2 Gasto de Capital 785,744,300.76
3 Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos 181,682,519.00
4 Pensiones y Jubilaciones 37,693,716.00
5 Participaciones 0.00
Total 3,336,702,090.89

Articulo 16.-El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2021 con base en la Clasificacién por
Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente
manera:

Informacién en Pesos
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Cdédigo/Capitulo

Presupuesto

1000 Servicios Personales

623,149,638.39

2000 Materiales y suministros

422,055,770.26

3000 Servicios Generales

662,162,281.47

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

432,194,991.17

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,586,975.74
6000 Inversién Publica 782,157,325.02
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00

8000 Participaciones y aportaciones

229,712,589.84

9000 Deuda Publica

181,682,519.00

Total general

3,336,702,090.89

Informacién en Pesos

COG (partida genérica)

Presupuesto

1000 - SERVICIOS PERSONALES

623,149,638.39

1100 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

463,380,915.18

1110 - DIETAS

12,538,096.00

1130 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

450,842,819.18

1200 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 7,735,277.13
1220 - SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 7,200,000.00
1240 — RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y 53597713

DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE T

1300 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 106,315,451.94

1310- PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 435,273.76

1320 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO

28,526,272.00

1340 - COMPENSACIONES

77,3583,906.18

1400 - SEGURIDAD SOCIAL

22,530,822.85

1410 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

22,023,331.20

1440 - APORTACIONES PARA SEGUROS 507,491.65
1500 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 23,187,171.29
1520 - INDEMNIZACIONES 5,000,000.00
1540- PRESTACIONES CONTRACTUALES 185,671.29
1590 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 18,001,500.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 422,055,770.26

2100 - MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

114,681,753.00

2110 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

30,502,300.00

2120 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

12,502,633.00

INFORMACION Y COMUNICACIONES

2140 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA

38,600,320.00

2150 - MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 2,400,888.00
2160 - MATERIAL DE LIMPIEZA 30,654,902.00
2170 - MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 20,710.00

2200 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS

54,823,266.00

2210 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

14,960,322.00

2220 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES

39,778,844.00

2230 - UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 84,100.00
2300- MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 18.450.00
COMERCIALIZACION T

2320- INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 18,450.00
2400 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 160,527,662.89
2410 - PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 2,890,772.00
2420 - CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 2,650,332.00
2430 - CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 120,880.00
2440 - MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 7,893,900.00
2450 - VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 30,560.00

2460 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

60,458,120.00

2470 - ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

36,205,200.89

2480 - MATERIALES COMPLEMENTARIOS 450,122.00
2490 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION 49,827,776.00
2500 - PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 4,077,359.84
2510 - PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 1,400,650.00
2520 - FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 230,774.00
2530 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,280,000.00
2540 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 282,456.00
2560 - FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADO 836,755.00
2590 - OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 46,724.84
2600 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 54,010,000.00
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2610 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

54,010,000.00

2700 - VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

ARTICULOS DEPORTIVOS 4,946,670.20
2710 - VESTUARIO Y UNIFORMES 1,309,830.00
2720 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 2,485,000.00
2730 - ARTICULOS DEPORTIVOS 990,555.00
2740 - PRODUCTOS TEXTILES 49,322.00

2750 - BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE 111,963.20

VESTIR

2900 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

28,970,608.33

2910 - HERRAMIENTAS MENORES

14,000,999.00

2920 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 5,266,222.00
2930 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO 715 765.00
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO T
2940 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 2 200.452.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION o
2960 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 999 511.00
TRANSPORTE T
2980 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA'Y OTROS

EQUIPOS 5,713,222.00
2990 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE OTROS BIENES 74.437.33

MUEBLES

3000 - SERVICIOS GENERALES

662,162,281.47

3100 - SERVICIOS BASICOS

154,847,864.55

3110 - ENERGIA ELECTRICA

132,100,859.85

3130 - AGUA 7,800,000.00
3140 - TELEFONIA TRADICIONAL 3,832,851.00
3170 - SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y PROC. DE INF. 8,700,671.00
3180 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 523,666.35
3190 - SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 1,889,816.35
3200 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 103,042,958.87
3210 - ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 362,880.00
3220 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 3,564,928.47
3230 - ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 4,909,224.48

EDUCAC. Y RECREATIVO

3250 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

12,537,925.92

3260 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

60,000,000.00

3290 - OTROS ARRENDAMIENTOS

21,668,000.00

3300 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

78,940,809.91

3310 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS

18,950,333.00

3320 - SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES
RELACIONADAS

11,147,200.00

3330 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

25,393,412.00

3340 - SERVICIOS DE CAPACITACION 8.000,000.00
3360 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION 10.527.930.05
3390 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 4.921,934.86
3400 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 5.859,896.25
3410 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 1,077,887.00
3430 - SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 227.804.25
3450 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 2.990.520.00
3470 - FLETES Y MANIOBRAS 1.563.685.00
3500 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION S AL el
3510 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 32,791.,692.00
3520- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 6.496.00
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 496.
3530 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE > 004.510.00
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ,004,510.
3550 - REPARACION Y MTTO. DE EQUIPO DE TRANSPORTE 14.288,194.00
3570 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, > 182 14700
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 182,147.
3580 - SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 124.635,999.00
3590- SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 2.422.431.00

3600 - SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

112,897,178.89

3610 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

110,840,298.89
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3630 - SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE

PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 326,800.00
3660 - SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 46.400.00
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET s

3690 —OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 1,683,680.00
3700 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 544,972.00
3710 - PASAJES AEREOS 150,550.00
3720 - PASAJES TERRESTRES 120,771.00
3750 - VIATICOS EN EL PAIS 240,128.00
3760 - VIATICOS EN EL EXTRANJERO 33,523.00
3800 - SERVICIOS OFICIALES 5,000,000.00
3820 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 5,000,000.00
3900 - OTROS SERVICIOS GENERALES 22,697,132.00
3920 - IMPUESTOS Y DERECHOS 697,132.00
3940 — SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES 5,000,000.00

3980 -IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
RELACION LABORAL

17,000,000.00

4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

432,194,991.17

4400 - AYUDAS SOCIALES

394,501,275.17

4410 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

51,093,275.17

4420 - BECAS Y OTRAS AYUDAS P/PROG. DE CAPACITACION

100,000,000.00

4430 - AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA

68,500,000.00

4450 - AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

164,908,000.00

4480 - AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS

10,000,000.00

4500 - PENSIONES Y JUBILACIONES

37,693,716.00

4510 — PENSIONES

37,693,716.00

5000 — BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,586,975.74
5100 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 989,776.00
5110 -MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 181,454.00
5150 — EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION 558,322.00
5190 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 250,000.00
5200 - MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 40,600.05
5210 - EQUIPOS Y APARATOS AUDIVISUALES 40,600.05
5300 - EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 105,238.08
5310 - EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 105,238.08
5400 - VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 2,000,000.00
5410 - AUTOMOVILES Y CAMIONES 2,000,000.00
5600 -MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 390,150.73
5640 —SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y 241 850.41
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL T
5670 —HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 129,358.00
5690 - OTROS EQUIPOS 18,942.32
5900 — ACTIVOS INTANGIBLES 61,210.88
5910 - SOFTWARE 61,210.88
6000 - INVERSION PUBLICA 782,157,325.02

6100 - OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

683,739,772.76

6120 - EDIFICACION NO HABITACIONAL

113,394,269.70

6140 - DIVISIQN DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

140,092,925.23

6150 - CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION

430,252,577.83

6200 - OBRAS PUBLICAS EN BIENES PROPIOS

48,367,020.90

6220 - EDIFICACION NO HABITACIONAL

33,367,020.90

6270 - INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES

15,000,000.00

6300 - PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

50,050,531.36

6310 - ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

50,050,531.36

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

229,712,589.84

8500 — CONVENIOS

229,712,589.84

8510 - CONVENIOS DE REASIGNACION

16,458,940.00

8530 — OTROS CONVENIOS

213,253,649.84

9000 - DEUDA PUBLICA

181,682,519.00

9100 - AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

74,967,519.00

9110 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

74,967,519.00

9200 - INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

66,500,000.00

9210 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO

66,500,000.00

9400 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 215,000.00
9410 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 215,000.00
9900 — ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 40,000,000.00
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9910 — ADEFAS

40,000,000.00

Total General:

3,336,702,090.89

Articulo 17.- La Clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Nuevo Laredo
Tamaulipas para el Ejercicio Fiscal 2021 se compone de la siguiente forma:

Informacion en Pesos

CEG

Presupuesto

1 - GOBIERNO

801,903,502.80

1.1 — LEGISLACION

38,501,401.80

1.1.1 — LEGISLACION

38,501,401.80

1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

131,714,971.13

1.3.1 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA

78,200,700.68

1.3.2 - POLITICA INTERIOR

9,014,681.62

1.3.3 - PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO

22,220,631.12

1.3.4 - FUNCION PUBLICA

16,286,843.80

1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS

5,984,914.78

1.3.8 — TERRITORIO

7,199.13

1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

131,606,635.77

1.5.2 - ASUNTOS HACENDARIOS

131,606,635.77

1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

118,407,907.25

1.7.1 — POLICIA

85,415,343.54

1.7.2 - PROTECCION CIVIL

32,992,563.71

1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES

381,672,586.85

1.8.1 - SERVICIOS REGISTRALES ADMTIVOS. Y PATRIMONIALES

256,867,210.86

1.8.3 - SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS

124,195,604.79

1.8.4 - ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL

609,771.20

2 - DESARROLLO SOCIAL

2,094,162,548.64

2.1 - PROTECCION AMBIENTAL

99,639,609.57

2.1.5 - PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DE PAISAJE

99,639,609.57

2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

1,658,711,404.55

2.2.1 — URBANIZACION

951,687,123.74

2.2.2 - DESARROLLO COMUNITARIO

61,387,562.98

2.2.7 - DESARROLLO REGIONAL

645,636,717.83

2.3 —SALUD 159,639.64

2.3.5 — PROTECCION SOCIAL Y DE SALUD 159,639.64
2.4 - "RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES" 73,505,667.78
2.4.1 - DEPORTE Y RECREACION 4,819,813.87

2.4.2 — CULTURA

68,685,853.91

2.5 — EDUCACION

224,452,511.10

2.5.1 - EDUCACION BASICA

168,500,000.00

2.5.6 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES

55,952,511.10

2.6 - PROTECCION SOCIAL

37,693,716.00

2.6.1 - ENFERMEDAD E INCAPACIDAD

37,693,716.00

3 - DESARROLLO ECONOMICO

29,240,930.61

3.1 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
GENERAL

20,681,396.97

3.1.1 - ASUNTOS ECONOMICOS COMERCIALES EN GENERAL

20,681,396.97

3.2 - AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 3,107,892.15
3.2.1 - AGROPECUARIA 3,107,892.15
3.7 - TURISMO 5,451,641.49
3.7.1 — TURISMO 5,451,641.49

4 - OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

411,395,108.84

4.1 - TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE
LA DEUDA

141,682,519.00

4.1.1 - DEUDA PUBLICA INTERNA

141,682,519.00

4.2 - "TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO"

229,712,589.84

4.2.3 - APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE
GOBIERNO

229,712,589.84

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

40,000,000.00

4.4.1 — ADEFAS

40,000,000.00

Total general

3,336,702,090.89

Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacion por
Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

Informacion en Pesos

CFF

Presupuesto

1. No Etiquetado

2,957,785,760.59

11. Recursos Fiscales

0.00
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12. Financiamientos internos 0.00
13. Financiamientos externos 0.00

14. Ingresos propios

452,667,106.77

15.1 Recursos Federales

2,036,049,255.00

15.2 Recursos Federales a través del Estado

469,069,398.82

16. Recursos estatales

0.00

17. Otros recursos de libre disposicién

0.00

2. Etiquetado

378,916,330.30

25. Recursos Federales

378,916,330.30

26. Recursos Estatales

0.00

27. Otros recursos de libre disposicion

0.00

Total

3,336,702,090.89

Articulo 19.-El Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio 2021 con base en la Clasificacion

Programatica, se distribuye como a continuacion se indica:

Informaciéon en Pesos

Clasificaciéon Programatica Presupuesto
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 394,501,275.17
Otros Subsidios U 394,501,275.17
Desempefio de las Funciones 2,017,889,005.60
Prestacion de Servicios Publicos E 1,157,735,758.01
Promocién y fomento F 29,179,206.69
Especificos R 332,135,364.68
Proyectos de Inversion K 498,838,676.22
Administrativos y de Apoyo 448,480,286.39
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 349,659,658.35
Apoyo a la eficiencia institucional (@) 82,194,679.71
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion W 16,625,948.33
Obligaciones 60,880,887.29
Pensiones y jubilaciones J 37,693,716.00
Aportaciones a la seguridad social T 23,187,171.29
Programas de Gasto Federalizado 233,268,117.44
Gasto Federalizado [ 233,268,117.44
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 141,682,519.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca | D 141,682,519.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 40,000,000.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores [H 40,000,000.00
Total 3,336,702,090.89
TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO |
De los Servicios Personales
Articulo 20.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Servicios Personales importa la Cantidad de
$623,149,638.39
Articulo 21.- En lo relativo al Capitulo | de los Servicios Personales, el nimero de plazas presupuestadas
establecidas en el presente Presupuesto de Egresos para la Administracion Publica Municipal Centralizada
puede ser susceptible de aumentos o disminuciones, atendiendo a las necesidades inherentes del
Municipio de Nuevo Laredo; sin el demérito de lo establecido por los articulos 115 fraccion IV y 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160 de la Constitucion Politica del Estado de
Tamaulipas y Articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de la Entidades Federativas y los Municipios y
evitando que se presente menoscabo para la Hacienda Publica.
En el Ejercicio Fiscal 2021, la Administracién Publica Municipal centralizada contara con alrededor de 5,417
plazas, de acuerdo al andlisis realizado por la Direccién de Recursos Humanos, sin embargo, esto puede
variar de acuerdo al articulo 21 de este presupuesto, dichas plazas se integran de conformidad con lo
siguiente:
Nivel Descripcion Plazas
Total 5,417
1 R. Ayuntamiento 24
2 Secretarios 14
3 Directores 60
4 Coordinadores 205
5 Jefatura y Oficial Administrativo 500
6 Secretarias, Personal Administrativo y Operativo 4,196
7 Jubilados y pensionados 418
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El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del
sistema de seguridad publica municipal.

Articulo 22.- Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado se considera remuneraciéon o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos serd por medio de néminas o
recibos donde conste el nombre, cargo que desempefia, nivel, tipo de retribucion que se paga, periodo que
abarca el pago y tratAndose de pagos no bancarizados, la firma del interesado. En caso de que el pago se
realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electrénico, se tendr4 por comprobante el
documento que acredite el depdsito realizado en la cuenta del trabajador que para tal efecto se aperture,
previa solicitud del servidor publico. Seran considerados comprobantes bancarios los emitidos por los
sistemas de las instituciones bancarias.

Las cantidades que importen las néminas y recibos de servidores publicos podran entregarse a los jefes de
departamento u oficina o al habilitado respectivo, previa acreditacién y comprobacion de esta autorizacion
ante la Secretaria de Tesoreria y Finanzas Municipal. La distribucién en esta forma de los sueldos, salarios,
premios y estimulos y demas prestaciones, se hara sin responsabilidades para el erario.

Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras prestaciones, se
regularan por las condiciones del Contrato Colectivo de Trabajo y las disposiciones administrativas que
establezcan la Secretaria de Tesoreria y Finanzas y la Secretaria de Contraloria y Transparencia.

Se faculta al Presidente Municipal, a través de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas para otorgar bonos y
gratificaciones por productividad, desempefio, afios de servicio, puntualidad, asistencia y calidad.

Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados, se regularan por los acuerdos de su respectivo
Organo de Gobierno, los que consideraran en su caso, las disposiciones administrativas de la Secretaria de
Tesoreria y Finanzas y la Secretaria de Contraloria y Transparencia.

Pago de némina policial
Este Municipio cuenta solamente con guardias municipales.

Articulo 23.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el Titulo Quinto
Capitulo Il denominado “De las Relaciones Individuales de Trabajo” del Cédigo Municipal para el Estado de
Tamaulipas, en el cual se establece, entre otras cosas, que es una obligaciéon de las entidades publicas
municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos, aptitudes, antigiiedad y derechos
escalafonarios a los trabajadores de base respecto de quienes no lo sean; a quienes representen la Unica
fuente de ingresos para su familia, a las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y
a los que con anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Con base en la disponibilidad presupuestal y la evaluacion del desempefio de los servidores publicos, se
podréa determinar la modificacion de las percepciones ordinarias o extraordinarias, sujetandose a los limites
previstos por la fraccién Il del parrafo tercero del articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado.
Articulo 24.- Las remuneraciones autorizadas a los servidores publicos del Municipio de Nuevo Laredo,
Tamaulipas se integran con la suma de la totalidad de percepciones ordinarias y extraordinarias que
perciben los servidores publicos.
La percepcion ordinaria incluye los ingresos que reciben los servidores publicos por Sueldos y
Compensaciones independientemente de que reciba en forma periédica o en fechas definidas. Los montos
netos mensuales corresponden a la cantidad que perciben los servidores publicos la cuales no incluyen las
disposiciones fiscales.
Las percepciones extraordinarias netas mensuales para los servidores publicos incluyen la suma de pagos
fijos en efectivo y en especie que tengan derecho a percibirlas como prestaciones sociales, derivadas de su
desempefio o del Contrato Colectivo de Trabajo.

Tabulador de Percepciones Ordinarias Netas

Informacion en Pesos

. Sueldo Compensacion

Nivel Plaza / Puesto De Hasta De Hasta

1 R. Ayuntamiento 35,000,.00 45,000.00 40,000.00 50,000.00
2 Secretarios 40,000.00 40,000.00 35,000.00 40,000.00
3 Directores 20,000.00 30,000.00 5,000.000 35,000.00
4 Coordinadores 16,000.00 30,000.00 2,000.00 30,000.00
5 Jefatura y Oficial Administrativo 5,600.00 23,000.00 2,000.00 20,000.00
6 Secretz_alrias, Personal Administrativo y 1,380.00 20,000.00 1,000.00 15,000.00

Operativo
7 Jubilados y pensionados 1,700.00 21,040.00

Nota: En el presente cuadro no se incluyen prestaciones adicionales, ni impuestos.
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Tabulador de Percepciones Extraordinarias Netas y Otras
Informacién en Pesos
6 niveles
NO Plaza/ ¢ Percepcién extraordinaria
aza/puesto De Hasta

1 R. Ayuntamiento 40,000.00 50,000.00

2 | Secretarios 30,000.00 40,000.00

3 Directores 5,000.00 35,000.00

4 Coordinadores 5,000.00 30,000.00

5 Jefatura y Oficial Administrativo 1,500.00 20,000.00

6 Secretarias, Personal Administrativo y Operativo 1,500.00 15,000.00

7 |Jdubiladosy pensionados | e | e

Nota: En el presente cuadro no se incluyen prestaciones adicionales, ni impuestos.
Plaza / Puesto Aguinaldos Prima vacacional

Personal sindicalizado 1 a 4 afios 37 dias 50% del sueldo
Personal sindicalizado 5 a 25 afios 47 dias 50% del sueldo
Confianza 15 dias 25% del sueldo
Eventual 15 dias 25% del sueldo

Los montos presentados no consideran los incrementos salariales que, en su caso se autoricen para el
presente Ejercicio Fiscal, las repercusiones que se deriven de la aplicacion de las disposiciones de caracter
fiscal, ni las adecuaciones a la curva salarial del tabulador, ni aquellas que tienen como objetivo mantener el
poder adquisitivo respecto del afio anterior, ni las disposiciones derivadas del contrato colectivo de trabajo,
por lo que se podran modificar las percepciones ordinarias y extraordinarias de los servidores publicos,
sujetandose a los limites maximos establecidos en el tabulador del presente Presupuesto de Egresos.

Ningun servidor publico podra recibir emolumentos extraordinarios, sueldos, compensaciones o
gratificaciones por participar en consejos, érganos de gobierno o equivalentes en las dependencias y
entidades o comités técnicos de fideicomisos publicos o andlogos a estos, asimismo, no debera cubrirse
ningun tipo de estimulo, pago o compensacion especial a los servidores publicos con motivo del término de
su cargo, o bien por el término de la administracion correspondiente.

CAPITULOII
De los Materiales y Suministros

Articulo 25.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Materiales y Suministros importa la cantidad de
$422,055,770.26

Articulo 26.- Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos, cualquiera
gue sea su denominacion legal, que el Municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra
de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las
necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos
bienes necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a lo siguiente:

MODALIDAD DE ADJUDICACION

EN BASE A REGLAMENTO DE ADQUISICIONES,

CONTRATACION DE SERVICIOS Y ARRENDAMIENTOS DE

MODAL IDAD BIENES MUEBLES DE NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS PARA
EJERCICIO FISCAL 2021
DE HASTA
Licitacién Puablica $ 960,458.41 En adelante
Invitacién a cuando menos tres personas $ 288,007.21 $ 960,458.40
Asignaciones $ 19,113.61 $ 288,007.20
Adjudicacioén Directa $ 86.88 $ 19,113.60

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 27.-Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicaciéon se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 28.-Los contratos para prestacion de servicios (PPS) se adjudicardn de acuerdo a lo establecido

en el Comité de Compras.
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Articulo 29.- Para efectos del Articulo 18 dltimo parrafo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, corresponde a la
Secretaria de Administracion ejercer las atribuciones a que se refieren las fracciones | a VI'y VII a XVIII del
primer parrafo de dicho articulo.

Articulo 30.- Para efectos del Articulo 3 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Administracidon Publica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios, se consideraran las Unidades
Administrativas consideradas en el Presupuesto de Egresos Municipal, atendiendo al centro de Costos
Solicitante de los Bienes o Servicios que se trate.

Articulo 31.- Considerando la opinidn de la Contraloria, la Secretaria de Administracion determinard, en su
caso, los bienes y servicios de uso generalizado que, en forma consolidada, podran adquirir, arrendar o
contratar las Unidades Administrativas con objeto de obtener las mejores condiciones en cuanto a calidad,
precio y oportunidad, y apoyar en condiciones de competencia a las areas prioritarias del desarrollo.

CAPITULO Il
De los Servicios Generales
Articulo 32.- El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Servicios Generales importa la Cantidad de
$662,162,281.47

Los gastos por concepto de comunicacion social se importan la cantidad de $112,897,178.89 (Ciento Doce
Millones Ochocientos Noventa y Siete Mil Ciento Setenta y Ocho Pesos 89/100 M.N.), se desglosan en el
rubro 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

Articulo 33.- Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos del Municipio de Nuevo Laredo,
Tamaulipas, en el ejercicio de sus funciones se ajustaran a la siguiente tarifa; efectuando la solicitud y la
comprobacion de conformidad con los procedimientos sefialados que para el efecto se establezca la
Secretaria de Tesoreria y Finanzas.
I)Hospedaje y Alimentacion:

Tabulador de viaticos a los servidores publicos:
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Nivel Categoria Fronterizay Conurbada Centro del estado Cludadddeesl\cll)gxklﬁqo y mas Internaca::réaltzlﬁuDolares
Alimentacién | Hospedaje | Alimentacion | Hospedaje | Alimentacion Hospedaje | Alimentacién | Hospedaje
1 R. Ayuntamiento 1,002.71| 4,010.82 802.16| 3,208.66 1,203.25 4,812.98 67.98 271.92
2 Secretarios Municipales 952.59| 3,810.28 764.78| 3,059.10 1,143.08 4,572.33 64.58 258.32
3 Directores de Area 902.43| 3,609.74 721.95| 2,887.79 1,082.92 4,331.69 61.18 244.73
4 Coordinadores 852.31| 3,409.20 681.84| 2,727.36 1,022.76 4,091.04 57.78 231.13
5 Jefatura y Oficiales
Administrativos 802.16| 3,208.66 641.73| 2,566.92 962.60 3,850.39 54.38 217.54
6 Personal Administrativo
y Operativo 752.04| 3,008.12 601.62| 2,406.49 902.43 3,609.74 50.99 203.94

Nota: El Tipo de Cambio se tomara en consideracion de la fecha de la solicitud de viaticos.

II) Transportacion:
a) Latransportacidn aérea, sera cubierta proporcionando el boleto al destino correspondiente.
b) Tratandose de transportacion terrestre en vehiculos propiedad del Municipio, dicho concepto sera

cubierto proporcionando el importe de la gasolina y el costo de las cuotas de peaje al destino
correspondiente conforme al manual que para el efecto se establezca.

c) En el caso de transportacion terrestre en lineas comerciales y taxis, dicho importe sera cubierto
proporcionando el importe del boleto al destino correspondiente y la comprobacién de dicho gasto sera con
el recibo.
CAPITULO IV
De las Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Articulo 34.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas importa la Cantidad de $432,194,991.17 en el cual se considera las erogaciones para los

siguientes Institutos y Organismos descentralizados del Municipio;

Informacién en Pesos

INSTITUTOS PERIODICIDAD IMPORTE ANUAL

Instituto para la Competitividad y el Comercio Exterior TRIMESTRALES 636,000.00 2,544,000.00
Instituto I_\/Iunlupgl para la Prevencion de Adicciones, Conductas y TRIMESTRALES 450,000.00 1,800,000.00
Tendencias Sociales

Instituto Municipal para el Desarrollo de la Juventud de Nuevo Laredo TRIMESTRALES 642,250.00 2,569,000.00
Instituto Municipal de Investigacion, Planeacion y Desarrollo Urbano del

Municipio de Nuevo Laredo TRIMESTRALES 729,750.00 2,919,000.00
Instituto Municipal de la Mujer de Nuevo Laredo TRIMESTRALES 1,104,750.00 4,419,000.00
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia MENSUALES 10,000,000.00 120,000,000.00
Total 13,562,750.00 134,251,000.00
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Durante el ejercicio pueden cambiar dichas erogaciones de acuerdo a las necesidades de cada Instituto.

Articulo 35.- Las asignaciones contempladas en el presente Presupuesto de Egresos para otorgarse a
organismos de la sociedad civil para el Ejercicio Fiscal 2021, son las siguientes:
Informacién en Pesos

Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civil Presupuesto
Asociacion Protectora de Animales A.C. 480,000.00
Casa Hogar Monsefior Enrique Tomas Lozano A.C. 480,000.00
Jakcs Asociacion de Autismo Reflejando Sonrisas y Sensaciones A.C. 240,000.00
Barrios para Cristo Oradel A.C. 144,000.00
Barrios para Cristo de Nuevo Laredo A.C. 240,000.00
Caritas de Nuevo Laredo A.C. 480,000.00
Fundacién Nifio Vulnerable A.C. 420,000.00
Angeles Sin Frontera A.C. 360,000.00
Patronato Pro-Indigentes Psiquiatricos de Nuevo Laredo A.C. 3,000,000.00
Tommi Insuficiencia Renal y Diabetes A.C. 240,000.00
Patronato por la Nifiez de Nuevo Laredo, A.C. 1,200,000.00
Cer Centro Educativo y de Rehabilitacién A.C. 480,000.00
Grupo Pro-Dignidad de la Mujer A.C. 120,000.00
Compafierismo Victoria A.C. 180,000.00
Asociacion Nacional Pro-Superacién Personal ANSPAC A.C. 240,000.00
Patronato Pro-Deficiente Mental de Nuevo Laredo A.C. 600,000.00
Fortaleciendo Familias A.C. 120,000.00
Asociacion Nacional de Rescate Animal A.C. 180,000.00
Labio y Paladar A.C. 240,000.00
Proyecto Inclusién A.C. 180,000.00
Patronato Casa Hogar Elim A.C. 300,000.00
Patronato Pro-Ancianos el Buen Pastor A.C. 600,000.00
Terapias con Animales Protegidos de la APA A.C. 180,000.00
Corazones Que Ven A.C. 45,600.00
Proyecto 100 de Nuevo Laredo A.C. 180,000.00
Nifios y Nifias en Manos de Maria A.C. 360,000.00
Estancia Infantil Palomitas de Amor A.C. 60,000.00
No Més Diabetes Infantil A.C. 480,000.00
Casa del Migrante Nazareth A.C. 780,000.00
Fundacién Dina, A.C. 60,000.00
Organismos NLD, A.C. 420,000.00
Centro de Rehabilitacién Rebeldes, A.C. 144,000.00
Total 13,233,600.00

Durante el ejercicio pueden cambiar dichas erogaciones una vez autorizadas por el Presidente de acuerdo
al articulo 39 de éste mismo presupuesto.

Articulo 36.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para otorgar subsidios y ayudas
sociales, se distribuyen conforme a las siguientes tablas:
Informacién en Pesos

Ayuda Social Beneficiario/Concepto Presupuesto
Apoyo Apoyo Alimentario (Despensas) 30,000,000.00
Apoyo Diversas ayudas sociales a personas 21,093,275.17
Apoyo Becas y otras ayudas p/prog. de capacitacion 100,000,000.00
Apoyo Material didactico (libros) 18,000,000.00
Apoyo Ayudas a diversas Instituciones de Ensefianza 10,500,000.00
Apoyo Escuela Digna 40,000,000.00

Aportacién Instituto para la Competitividad y el Comercio Exterior 2,544,000.00
Aportacién Instituto Municipal para la Preve_ncién qe Adicciones, Conductas y 1,800,000.00

Tendencias Sociales
Aportacion Instituto Municipal para el Desarrollo de la Juventud de Nuevo Laredo 2,569,000.00
Aportacién Instituto Municipal de Inves_tigi_acién, Planeacion y Desarrollo Urbano del 2.919,000.00
Municipio de Nuevo Laredo

Aportacion Instituto Municipal de la Mujer de Nuevo Laredo 4,419,000.00
Aportacién Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 120,000,000.00
Apoyo Ayudas a diversas Instituciones sin Fines de Lucro 30,657,000.00
Apoyo Ayudas por desastres naturales 10,000,000.00
Pensién Empleados del Municipio pensionados 37,693,716.00
Total 432,194,991.17

Articulo 37.- El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y beneficiario.

Articulo 38.- En cuanto a las Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacién, en caso de que el
apoyo se realice por medio de depdsito bancario a través de un medio electronico, se tendra por
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comprobante el documento que acredite el depésito realizado en la cuenta del beneficiario que para tal
efecto se aperture.

Los apoyos destinados a incentivar la educacion, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y se
entregaran conforme a lo siguiente:

A. Becas. El apoyo para becas escolares se entregara en base a los lineamientos emitidos mediante el
Programa Municipal de Becas en cualquiera de sus convocatorias; éste se otorgara por medio de
transferencia bancaria al beneficiario o su tutor segin sea el caso y se tendrd como comprobante el
documento que acredite el deposito realizado a las cuentas que para tal efecto se aperturen.

Las becas de los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2020 correspondientes al periodo escolar
2020-2021, seran pagadas con recursos del Ejercicio 2021, toda vez que se hayan concluido los procesos
de verificacién de las solicitudes y de su documentacién soporte.

B. Materiales didacticos. Los beneficiarios de este apoyo serd alumnado de diversas escuelas. La entrega
se realizara en especie durante el ciclo escolar. La Directiva escolar coadyuvara con el Municipio para
efectuar la entrega de los bienes a cada uno de los beneficiarios.

C. Escuela digna. Los beneficiarios de este apoyo seran diversas instituciones educativas, la entrega se
realizara en especie durante el ciclo escolar. La Directiva escolar coadyuvara con el Municipio para
efectuar la entrega de los materiales, asi como para el soporte documental de dicha entrega.

Articulo 39.- Se faculta al Presidente Municipal para otorgar o adecuar subsidios, estimulos, aportaciones,
apoyos o colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas, instituciones privadas, entidades
publicas, organizaciones sociales, de beneficencia y organizaciones no gubernamentales para efectos de
realizar actividades educativas, culturales, deportivas, de beneficencia, sanitarias y demas que estén
acordes a las prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 40.- El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social, se apegaran a los principios
de libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusién, integralidad, participacion social, sustentabilidad,
respeto a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social para el
Estado.

Tratdndose de ayudas destinadas a combatir las carencias alimentarias de la poblacion en estado
vulnerable, estas seran otorgadas en especie y estar4 sujeta a la disponibilidad presupuestaria; la
elegibilidad de los beneficiarios se ajustara al cumplimiento de los requisitos que para tal efecto emita la
Secretaria de

Bienestar Social.

Articulo 41.- El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del gobierno municipal, sera el
que integre y actualice la Secretaria de Bienestar Social, conforme a lo establecido en los Articulos 31y 32
de la Ley de Desarrollo Social para el Estado, sujetandose a los requisitos de publicacion, publicidad y
transparencia que se establecen al respecto.

Articulo 42.- Tratandose de los Organismos Publicos Descentralizados, observaran las normas y medidas
que establezca la Secretaria de Bienestar Social.

CAPITULO V
De los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Articulo 43.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
importa la Cantidad de $3,586,975.74.

Articulo 44.- Para la compra de bienes inventariables los bienes cuyo costo unitario de adquisicién sea
igual o superior a 70 veces el valor diario de la UMA, se registraran contablemente como un aumento en el
activo no circulante y se deberan identificar en el control administrativo para efectos de conciliacion
contable. Con fundamento al numeral 8 del apartado B del Acuerdo de las Reglas Especificas del Registro y
Valoracién del Patrimonio.

CAPITULO VI
De la Inversion Publica
Articulo 45.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Inversion Publica importa la Cantidad de
$782,157,325.02.

Articulo 46.- La Obra Publica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Pdblicas y
Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Tamaulipas en relacién a su naturaleza
presupuestal.

Articulo 47.- El programa de inversion correspondiente deberéa ser presentado al Honorable Cabildo a méas
tardar en el mes de Marzo del afio 2021.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 159 Fraccion | del Codigo Municipal, el Programa de Inversion debera
sefialar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion
estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

Dentro del mismo presupuesto de Inversién Plblica se consideran los siguientes programas:

Programas Presupuesto
Proteccién al Medio Ambiente 1,000,000.00
Adaptacién al Cambio Climético 500,000.00
Ordenamiento Ecolégico 1,200,000.00

Nota: Los montos pueden estar sujetos a cambios.

El Comité de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente decidiran si se ejecutan estos
programas mencionados mediante el Plan de Obra Municipal Autorizado.
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Articulo 48.- Tratandose de los contratos de obras publicas, que podran o no ser concursados durante el
ejercicio 2021, se sujetaran a lo siguiente:

I)Tratdndose de obras ejecutadas con recursos municipales, de acuerdo a los montos y limites establecidos
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el Afio 2021.

Il) Tratandose de obras ejecutadas con recursos federales o estatales, de acuerdo a los lineamientos
establecidos para el efecto en las reglas de operacion o convenios correspondientes.

Articulo 49.- De acuerdo al Cddigo Municipal para el Estado de Tamaulipas, los articulos 49, en sus
fracciones VII, X1V, XXIIl, en relacion con el Articulo 51, fraccién Il inciso a) y b), fraccién VIII, por lo cual se
autoriza la negociacion, adquisicion y en su caso el pago de las afectaciones realizadas y/o a realizar de los
predios propiedad de particulares, por el concepto de vialidades, obra publica, etc. Las gestiones
necesarias las llevara a cabo la Secretaria de Ayuntamiento a través de la Direccion Juridica Municipal.
Previo dictamen revisado y autorizado por el Comité de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente.

CAPITULO VI
De las Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Articulo 50.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Inversiones Financieras y Otras Provisiones
importa la cantidad de $ 0.00.

CAPITULO VI
De las Participaciones y Aportaciones

Articulo 51.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Participaciones y Aportaciones importa la
cantidad de $229,712,589.84.

CAPITULO IX
De la Deuda Publica

Articulo 52.-El Presupuesto de Egresos para el Capitulo de Deuda Publica importa la cantidad de
$181,682,519.00.

Articulo 53.- El saldo de la Deuda Publica del Gobierno del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas,
considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido
en el articulo 58 fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.

Informaciéon en Pesos

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

Periédico Oficial

Decreto
Aprobatorio o Institucion Bancaria No. de Tipo de Tasa de Plazo de Tino de Garantia Saldo al 31
Clave de Crédito Instrumento Interés Vencimiento P diciembre 2020
Identificacion
2512000 Bzfmgo Nacional de Obras y Servicios 163175 |PESOS CETES Y 25/0CT/2024 Gobierno del Estado 14,313.273.18
Publicos, SNC ubIS de Tamps.
Banco Nacional de Obras y Servicios CETES Y Gobierno del Estado
25/2000 Pablicos, SNC 81488 UDIS UDIS 25/0CT/2024 de Tamps. 29,922,026.26
032/2008 Corporacion Financiera de América del TM0203  |PESOS 9.1121% 30/JUN/2028 Gobierno del Estado 100,806,577.10
Norte, SA DE CV de Tamps.
069/2009 Corporacién Financiera de América del | ry 115, |pggos 10.0863%  |30/ABR/2029  |N.A. 222,201,600.00
Norte, SA DE CV
20712009 Corporacién Financiera de América del | ry 951 |pegos 103020%  |31AGOI2029  |NA. 168,504,000.00
Norte, SA DE CV
P28-1012159 Corporacion Financiera de América del |.ry1q540 - |pggos 8.5800%  |30INOV/2032  |N.A. 99,731,847.67
Norte, SA DE CV
Otros Pasivos Circulantes
Otros Pasivos No Circulantes
SALDO DE LA DEUDA PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 635,479,324.21

Articulo 54.- Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la
Deuda Publica del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas para el afio 2021, podran ser variables en
funcion del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las operaciones de
renegociacién o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de las finanzas publicas.

Articulo 55.- En el caso de los Adeudos de Ejercicios Fiscales anteriores se consideré $40,000,000.00, lo
cual podria incrementar o decrementar ya que a la fecha de la elaboracion de dicho presupuesto no se
habia realizado el cierre del ejercicio, de acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 56.- Se faculta al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Secretaria de Tesoreria y
Finanzas, realice el pago de la Deuda Publica Municipal en los términos de su contratacion.
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Articulo 57.- En caso de existir remanentes de las partidas originalmente previstas para el pago de la
Deuda Publica, podran transferirse a otras partidas presupuestales, teniendo prioridad lo sefialado en la Ley
de Disciplina Financiera de Entidades Federativas y Municipios.

Articulo 58.-La actualizacién de los saldos de la Deuda Publica se estara actualizando en la pagina de
transparencia del municipio.

TITULO TERCERO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
CAPITULO |
De las Prioridades del Gasto

Articulo 59.- Se establecen como Prioridades del Gasto Publico del Municipio de Nuevo Laredo,
Tamaulipas, en forma enunciativa mas no limitativa, las siguientes:

Cédigo

Descripcién

El Programa de Obra Publica

La Prestacién de Servicios Publicos

Las Actividades de Promocion y Fomento

Los Servicios para Mejorar la Eficiencia Institucional

QAW IN |-

Los Servicios de Apoyo al Proceso Presupuestario

CAPITULO Il
De los Programas

Articulo 60.- Los programas presupuestarios prioritarios del Presupuesto de Egresos Municipal 2021 seran
los siguientes:
Informacién en Pesos

PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO
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Atencién Médica a Empleados Municipales

18,001,500.00

Mantenimiento Vehicular

23,183,074.00

Pensiones a Ex empleados Municipales

37,693,716.00

Ayuda por Desastres Naturales y Otros Siniestros

10,000,000.00

Alimentacion para las Diversas Especies de Animales del Zooldgico

39,778,844.00

Apoyo Alimentario

30,000,000.00

Becas Educativas y Deportivas

100,000,000.00

Apoyo al Deporte

16,800,000.00

Arte y Cultura

19,993,760.02

Escuela Digna

40,000,000.00

Inversién Publica

734,157,325.02

Bacheo

48,000,000.00

Alumbrado Publico

60,458,120.00

Uniformes Servicios Publicos

1,309,830.00

Articulo 61.- Invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresiéon de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica.

Articulo 62.- A continuacion, se informa del anexo transversal para la atencién de nifias, nifios y
adolescentes del municipio de Nuevo Laredo, de conformidad con la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes, el cual esta integrado por Material Didactico (libros), Becas y otros.

Articulo 63.- Tratdndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de
dichos recursos deberéa efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de
operacion o convenios correspondientes.

Articulo 64.-Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de transferencias
federales, estatales e ingresos propios ascienden a $12,500,000.00 distribuidos de la siguiente forma:

Informacion en Pesos

Programas con Recursos Concurrentes Importe Total Ingresos Transferencia | Transferencia
por Orden de Gobierno del Programa Municipales Estatal Federal

CAPUFE 12,500,000.00 | 2,500,000.00 0.00 | 10,000,000.00

Total 12,500,000.00 2,500,000.00 0.00 10,000,000.00

CAPITULO IlI
De la Evaluacion del Desempefio

Articulo 65.- En cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Presidente Municipal, a
través de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, observara para el ejercicio del Presupuesto de Egresos
una estructura programatica que observe el establecimiento de metas y resultados para los diversos
programas de gasto, cuya consecucién serd revisada a través de la aplicacién de Indicadores de
Desempefio por parte de las instancias competentes.
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Para el ejercicio fiscal 2021, seran considerados aquellos programas de mayor impacto social para la
aplicacion de Indicadores de Desempefio. Dichos indicadores seran algunos mencionados en este articulo,
anexando al final del ejercicio fiscal 2021 los elaborados por las Unidades Administrativas, mediante la
preparacién de las Matrices de Indicadores de Resultados (MIRS) en coordinacion con la Direccién de
Planeacion y Desarrollo Gubernamental.

No. Nombre del Indicador Descripcion Interpretacion Variables Formula
Medir la Proporcion en Némina en el Entre Mayor el Indicador, Gasto en Nominas; (Gasto N Nomina en el Afio
1 Gasto en Némina P Mas se Destinan Recursos ' | T/Gasto Total en el Afio T) *
Gasto Total . Gasto Total
a Nomina 100
Medir el Monto de Activos Liquidos A Mayor Valor de Activos Liquidos (Activos Liquidos
- . o I Porcentaje, Una Mayor | Remanentes al 31 de Remanentes al 31 de
2 Liquidez al Cierre del Afio | Remanentes al 31 de Diciembre para . - o . ;
; Cobertura de Pasivos a | Diciembre ; Pasivos de | Diciembre /Pasivos de Corto
Enfrentar Pasivos de Corto Plazo N
Corto Plazo. Corto Plazo Plazo )*100
Medir el Porcentaje de Compras A Mayor Valor Del Monto de Compras por | (Monto de Compras por
3 | Gastos Sujetos a Licitacion | Licitadas Respecto al Monto Total de |Porcentaje Mayor Monto de| Licitacion , Monto Total | Licitacion / Monto Total de
Compras Compras por Licitacién de Compras Compras)*100
) ) A Mayor Valor Del Monto de Compras por |  (Monto de Compras por
. ... | Medir el Porcentaje de Compras por . o O o O
Gasto Sujeto a Invitacion Iy Porcentaje un Mayor Monto| Invitacion Restringida Invitacién Restringida /
4 o Invitacion Respecto del Monto Total o .
Restringida de Combras de Compras por Invitacion ;Monto Total de Monto Total de
P Restringida Compras Compras)*100
) Medir el Porcentaje de Compras por A Mayor Valor del Monto _de Cpmp_r as p(?r (Monto de Compras por
Gasto Sujeto a NI Porcentaje, un Mayor Adjudicacion Directa; S
5 ST Adjudicacion Directa Respecto del Adjudicacion Directa / Total
Adjudicacion Directa Monto de Compras por Monto Total de "
Monto Total de Compras e de Compras)*100
Adjudicacion Directa Compras
Monto Total de las (Monto Total de
Determinar el NUmero de Hora que A Mayor Valor del Operaciones de )
) . : o ; ) Operaciones de Compras
6 Gastos Discrecional por | se Requiere para la Realizacion del Porcentaje , Mayor el Compras Realizadas Realizadas por Cajas Chicas
Caja Chica Tramite de Licencia o Renovacion de | Monto de Compras por por Cajas Chicas ;
S : P /Monto Total de
Licencia para Negocios Caja Chica Monto Total de "
c Compras)*100
ompras
Ndmero de Dias . .
. . . A Mayor Valor, Un Mayor | Empleados para el (NGmero de Dias
) . Determinar el Ndmero Promedio de | ,,- . A Empleados para el Pago de
Promedio de Dias parael | - Namero Promedio de Dias | Pago de Todas las
7 Dias para el Pago a los Proveedores Todas las Facturas de

Pago a Proveedores

del Municipio

para el Pago a
Proveedores

Facturas de
Proveedores ; Nimero
de Total de Facturas

Proveedores / Nimero Total
de Facturas Pagadas.

Articulo 66.- Los resultados que se hubieren obtenido mediante la aplicacién de los Indicadores de
desempefio seran evaluados por la Direccion de Planeacion y Desarrollo Gubernamental, pudiendo
apoyarse en Instancias técnicas independientes, mismas que mediante la presentacion del Informe de
Evaluacién correspondiente, daran su opinidon sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en
relacion a la aplicacion del Gasto Publico Municipal por parte de las Unidades Administrativas.

Articulo 67.- En caso de la contratacién de instancias externas, podran ser personas fisicas o morales
quienes realicen dicho Informe de Evaluacion, en su caso, estas seran asignadas y coordinadas por la
Direccion de Planeacion y Desarrollo Gubernamental, quien determinara los requisitos y condiciones que
estas deben cumplir para su contratacion, buscando adaptar este proceso con las préacticas y
procedimientos utilizados por el gobierno estatal y federal en esta materia.

Articulo 68.- Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los Indicadores de Desempefio, asi como
los Informes de Evaluacion que se hubieren realizado, seran incorporados a la pagina electronica del
gobierno del Municipio o en aquella que se determine como parte integrante del Sistema de Evaluacion del
Desempefio del Gobierno Municipal.

CAPITULO IV
De la Ley de Disciplina Financiera

Articulo 69.- De acuerdo al articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera, en caso de que durante el
Ejercicio Fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efecto de
cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y del Balance presupuestario de
recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el

siguiente orden:

|. Gastos de comunicacion social;

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la presente Ley; y

Ill. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones

extraordinarias.
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En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

Articulo 70.- De acuerdo al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera, las iniciativas de las Leyes de
Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo
establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas
que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables
e indicadores del desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluirAn cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas.

Las Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos de los Municipios deberan ser congruentes con los
Criterios Generales de Politica Economica, y las estimaciones de las Participaciones y Transferencias
Federales etiquetadas que se incluyan, no deberan exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de
Ingresos de la Federacion y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como aquellas
transferencias de la Entidad Federativa correspondiente.

Los Municipios, en adicién a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las iniciativas de las
Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

I. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de
Politica Economica.

Las proyecciones se realizardn con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable y abarcaran un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion, las que se revisaran
Y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes; (Anexo I)

Il. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompafiados de propuestas de accion para enfrentarlos;

IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres Ultimos afios y el ejercicio
fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
para este fin (Anexo Il), y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo, debera actualizarse
cada cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las
prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de
suficiencia y el balance actuarial en valor presente. (Anexo IlI)

Las proyecciones y resultados a que se refieren las fracciones | y Ill, respectivamente, comprenderan sélo
un afio para el caso de los Municipios con una poblacion menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el
Ultimo censo o conteo de poblaciéon que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. Dichos
Municipios contaran con el apoyo técnico de la Secretaria de Finanzas o su equivalente del Estado para
cumplir lo previsto en este articulo.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas
para el Ejercicio Fiscal 2021 entrara en vigor el dia 1 de Enero de 2021.

ARTICULO SEGUNDO. El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

ARTICULO TERCERO. El municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas elaborara y difundira a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
presupuesto ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el presente decreto, de
conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la
difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO. El Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas, elaborara y difundira a mas tardar el 31
de Enero de 2021, en su respectiva pagina de Internet el calendario de Presupuesto de Egresos con base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emisién del presente decreto, el saldo de la Deuda Publica al
31 de diciembre de 2020 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se reflejarian en el Estado Analitico de la
Deuda y Otros Pasivos, contenido en la Cuenta Publica del ejercicio 2020.

ARTICULO SEXTO. Tratandose de préstamos por concepto de anticipo de salarios, se autoriza a la
Secretaria de Tesoreria y Finanzas para que en el Ejercicio 2021, disponga de un fondo hasta por la
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cantidad de $500,000.00 (Quinientos Mil Pesos 00/100 M.N), dicho fondo debera ser reintegrado al cierre

del ejercicio presupuestal.

ARTICULO SEPTIMO. En el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2021 se consideran $50,050,531.36
para la elaboracion de Proyectos Ejecutivos en materia de Manejo Integral de Residuos Sélidos Urbanos,
dichos recursos estan contenidos en el Capitulo 6000 de Inversién Publica en el Concepto 631 Estudios,

formulacion y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

Esta prevision presupuestal, podra destinarse, en su caso, para la rehabilitacién, el mantenimiento y la
conservacion de infraestructura de los proyectos ejecutivos referidos, asi como para garantizar su

funcionamiento en forma permanente.

ARTICULO OCTAVO. En el Presupuesto de Egresos se considera todo el gasto operativo de la Direccion
de Transparencia y Acceso a la Informacién por monto de $490,500.00.

ANEXO |

MUNICIPIO DE NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS
PROYECCION DE EGRESOS - LDF

Informacion en Pesos

CONCEPTO 2021 2022 2023 2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 2,957,785,760.59 2,987,363,618.20 3,017,237,254.38 3,047,409,626.92
A. _Servicios Personales 623,149,638.39 629,381,134.77 635,674,946.12 642,031,695.58
B. Materiales y Suministros 422,055,770.26 426,276,327.96 430,539,091.24 434,844,482.16
C. Servicios Generales 559,129,068.61 564,720,359.30 570,367,562.89 576,071,238.52
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 432,194,991.17 436,516,941.08 440,882,110.49 445,290,931.60
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,586,975.74 1,602,845.50 1,618,873.96 1,635,062.70
F. Inversién Pablica 548,889,207.58 554,378,099.65 559,921,880.65 565,521,099.46
G. _Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 229,712,589.84 232,009,715.75 234,329,812.90 236,673,111.01
| Deuda Publica 141,067,519.00 142,478,194.19 143,902,976.13 145,342,005.89
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 378,916,330.30 382,705,493.60 386,532,548.54 390,397,874.03
A. _Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00
C. _Servicios Generales 103,033,212.86 104,063,544.99 105,104,180.44 106,155,222.24
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00
F. _Inversién Pablica 233,268,117.44 235,600,798.61 237,956,806.60 240,336,374.67
G. _Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00
|.  Deuda Pdblica 42,615,000.00 43,041,150.00 43,471,561.50 43,906,277.12
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 3,336,702,090.89 3,370,069,111.80 3,403,769,802.92 3,437,807,500.95
ANEXO Il
MUNICIPIO DE NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS
RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
Informacién en Pesos
CONCEPTO 2017 2018 2019 2020
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 2,782,937,954.52 2,795,641,317.59 3,029,378,360.34 3,024,893,109.09
A. _Servicios Personales 572,654,849.06 557,511,343.72 613,961,189.42 586,000,364.85
B. Materiales y Suministros 405,954,757.74 513,611,140.32 717,332,898.34 724,378,835.31
C. _Servicios Generales 870,069,449.47 858,900,317.74 762,637,914.58 700,927,082.08
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 324,707,068.98 326,922,128.08 346,799,478.08 446,662,515.57
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 32,911,958.52 7,012,868.63 12,742,780.20 7,823,913.09
F. _Inversién Publica 436,065,775.28 266,245,718.82 411,689,817.44 328,844,364.50
G. _Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 24,263,406.73 29,818,784.76 23,372,314.98 16,458,940.00
| Deuda Publica 116,310,688.74 235,619,015.52 140,841,967.30 213,797,093.69
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 413,288,860.56 362,134,822.27 358,037,513.20 376,230,807.00
A. _ Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00
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B. Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios Generales 107,128,864.60 27,355,357.94 96,911,336.02 89,431,082.87
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,353.06 727,575.13 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,459,026.34 8,359,784.51 14,762,500.00 0.00
F. _Inversién Pablica 243,043,098.90 280,245,044.98 197,254,859.30 245,764,307.42
G. _Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 7,071,897.82 442,120.74 379,810.70 0.00
|.  Deuda Publica 52,579,619.84 45,004,938.97 48,729,007.18 41,035,416.71
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 3,196,226,815.08 3,157,776,139.86 3,387,415,873.54 3,401,123,916.09
ANEXO Ill
Municipio de Nuevo Laredo, Tamaulipas
Informe sobre Estudios Actuariales- LDF
(PESOS)
OTRAS
PENSIONES Y SALUD RIESGODE | INVALIDEZ Y PRESTACIONE TOTAL
JUBILACIONES TRABAJO VIDA S SOCIALES
NO EXISTE (
riisowes Y NOBSEISALD NOBKETE | NOBISTE (| NOBKSTE(  toousus esracines
TIPO DE SISTEMA JUBILACIONES CON LABORALES SE OTORGAN CON
CARGO AL GASTO GASTO AL GASTO AL GASTO AL GASTO CARGO AL GASTO CORRIENTE
CORRIENTE) CORRIENTE) CORRIENTE) | CORRIENTE) | CORRIENTE)
Presentacion laboral o fondo
general para trabajadores del Prestacion Prestacion Prestacion | Prestacion | Prestacion
Estado o Municipio Laboral Laboral Laboral Laboral Laboral
Beneficio definido, contribucion N/A (SUBSIDIO N/A (SUBSIDIO | N/A (SUBSIDIO | N/A (SUBSIDIO | N/A (SUBSIDIO
definida o Mixto DIRECTO) DIRECTO) DIRECTO) DIRECTO) DIRECTO)
Poblacién afiliada 2,779
Activos (Sin contemplar
Trabajadores de Contrato) 2,380
Edad maxima 85
Edad minima 18
Edad promedio 41
Pensionados y jubilados 399 399
Edad maxima 94 94
Edad minima 29 29
Edad promedio 66 66
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos) 5.17

Aportacion individual al plan de
pensién como % del salario

0% Subsidio al Gasto

Corriente

Aportacion del Ente publico al
plan de pensién como % del

0% Subsidio al Gasto

salario Corriente
Crecimiento esperado de los

pensionados y jubilados (como

%) 2.10%
Crecimiento esperado de los

activos (como %) 7.38%
Edad de jubilacién o pensién 47
Esperanza de vida 76
Ingresos del fondo NA

Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

No existe Fondo de

Pensiones

Némina Anual

456,928,530.52

Activos

412,811,087.52

Pensionados y jubilados

31,138,936.00

31,138,936.00

Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados

Salud Activos, Jubilados y
Pensionados y Beneficiarios

12,978,507.00

12,978,507.00

Monto mensual por Pension

Méaximo

21,040.00

21,040.00
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Minimo 1,368.00 1,368.00
Promedio 5,780.92 5,780.92
Monto de la Reserva 0.00

Valor presente de las
Obligaciones

Pensionados y jubilados en

curso de pago 388,811,697.36

388,811,697.36

Generacién Actual 5,752,249,245.31

5,752,249,245.31

Generaciones Futuras

Valor presente de las
Contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
Cotizacién X%

No existen contribuciones
por parte del Trabajador

Generacion Actual

Generaciones Futuras

Valor presente de
Aportaciones futuras

No existen contribuciones
por parte del Patrén

Generacion Actual NA
Generaciones Futuras NA
Otros ingresos NA

Déficit/Superévit Actuarial

Generacion Actual

5,752,249,245.31

Generaciones Futuras NA
Periodo de suficiencia 2017
Afio de descapitalizacién 2017
Tasa de rendimiento NA

Estudio Actuarial

Andlisis Estadistico

Afio de elaboracién del estudio

actuarial 2017
Empresa que elabor6 el estudio Grupo Consultor Juan Pablo
actuarial Gonzélez Rodriguez

Remuneracion Total Anual
Del Presidente Municipal
(En Pesos)

Descripcion

Remuneracién

Recibida
Remuneracion Total Neta 1,173,750.00
Impuesto Sobre la Renta Retenido (35%) * 336,962.76
Percepcion Bruta Anual 836,787.24
I. Percepciones Ordinarias
a) Sueldos y Salarios
1) Sueldo base 540,000.00
2) Compensacién 600,000.00
b) Prestaciones
1) Aportaciones a Seguridad Social
2) Ahorro Solidario
3) Prima Vacacional 11,250.00
4) Aguinaldo (Sueldo Base) 22,500.00

5) Gratificaciéon de Fin de Afio (Compensacion)

6) Prima Quincenal

7) Ayuda para Despensa

8) Seguro de Vida Institucional

9) Seguro Colectivo de Retiro

10) Seguro de Gastos Médicos Mayores

11) Seguro de Separacién Individualizado

12) Apoyo econémico para Adquisicion de Vehiculo

Il. Percepciones Extraordinarias

a)

Nota: Célculo obtenido conforme a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
ATENTAMENTE.- C.P. OSCAR ENRIQUE RIVAS CUELLAR.- PRESIDENTE MUNICIPAL.- Rubrica.- LIC.

RAUL CARDENAS THOMAE.- SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- Ribrica.
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